
 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
администрации 

Петропавловск – Камчатского городского округа 
 

 

От 13.08.2015 № 1956 

 

О внесении изменений в постановление 

администрации Петропавловск-

Камчатского городского округа              

от 01.07.2015 № 1557 «Об утверждении 

Примерного положения о системе 

оплаты труда работников 

муниципальных учреждений, 

подведомственных Комитету 

городского хозяйства администрации 

Петропавловск-Камчатского 

городского округа» 

 
В целях приведения в соответствие с постановлением администрации 

Петропавловск-Камчатского городского округа от 10.04.2013 № 1010 «Об 

отраслевых органах муниципальных учреждений Петропавловск-Камчатского 

городского округа»  

 

ПОСТАНОВЛЯЮ:  

 

1. Внести в постановление администрации Петропавловск-

Камчатского городского округа от 01.07.2015 № 1557 «Об утверждении 

Примерного положения о системе оплаты труда работников муниципальных 

учреждений, подведомственных Комитету городского хозяйства 

администрации Петропавловск-Камчатского городского округа» следующие 

изменения: 

1.1 наименование изложить в следующей редакции:  

«Об утверждении Примерного положения о системе оплаты труда 

работников муниципальных учреждений, в отношении которых Комитет 

городского хозяйства администрации Петропавловск-Камчатского городского 

округа является отраслевым органом»; 

1.2  пункт 1 изложить в следующей редакции:  

«1. Утвердить Примерное положение о системе оплаты труда 

работников муниципальных учреждений, в отношении которых Комитет 

городского хозяйства администрации Петропавловск-Камчатского городского 

округа является отраслевым органом, согласно приложению.»; 



2. Внести в Примерное положение о системе оплаты труда 

работников муниципальных учреждений, подведомственных Комитету 

городского хозяйства администрации Петропавловск-Камчатского городского 

округа, утвержденное постановлением администрации Петропавловск-

Камчатского городского округа от 01.07.2015 № 1557 следующие изменения: 

2.1 наименование изложить в редакции следующего содержания: 

«Примерное положение о системе оплаты труда работников 

муниципальных учреждений, в отношении которых Комитет городского 

хозяйства администрации Петропавловск-Камчатского городского округа 

является отраслевым органом»; 

2.2 в пункте 1.1 слова «подведомственных Комитету городского 

хозяйства администрации Петропавловск-Камчатского городского округа» 

заменить словами «в отношении которых Комитет городского хозяйства 

администрации Петропавловск-Камчатского городского округа является 

отраслевым органом». 

2.3 в приложении к Примерному положению о системе оплаты труда 

работников муниципальных учреждений, подведомственных Комитету 

городского хозяйства администрации Петропавловск-Камчатского городского 

округа слова «подведомственных Комитету городского хозяйства 

администрации Петропавловск-Камчатского городского округа» заменить 

словами «в отношении которых Комитет городского хозяйства      

администрации Петропавловск-Камчатского городского округа является 

отраслевым органом». 

3. Аппарату администрации Петропавловск-Камчатского городского 

округа опубликовать настоящее постановление в газете «Град Петра и Павла» 

и разместить на официальном сайте администрации Петропавловск-

Камчатского городского округа в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет». 

4. Настоящее постановление вступает в силу после дня его 

официального опубликования и распространяется на правоотношения, 

возникшие с 01.07.2015. 

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить            

на заместителя Главы администрации Петропавловск-Камчатского городского 

округа – председателя Комитета городского хозяйства администрации 

Петропавловск-Камчатского городского округа. 

 

 

Исполняющий полномочия 

Главы администрации 

Петропавловск-Камчатского 

городского округа  О.С. Чубкова 

 


