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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ

ПЕТРОПАВЛОВСК – КАМЧАТСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
От 15.06.2011 № 1556

О внесении изменений 
в постановление Главы 

Петропавловск-Камчатского 
городского округа от 09.09.2008 
№ 2629 «Об Административной 
комиссии при администрации 
Петропавловск-Камчатского 

городского округа» 
В соответствии с пунктом 6 части 1 статьи 20 и частью 3 статьи 24 

Закона Камчатского края от 19.12.2008 № 209 «Об административных 
правонарушениях», в связи с кадровыми изменениями в администрации 
Петропавловск-Камчатского городского округа 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в приложение к постановлению Главы Петропавловск-Камчат-

ского городского округа от 09.09.2008 № 2629 «Об Административной 
комиссии при администрации Петропавловск-Камчатского городского ок-
руга» изменения, изложив его в редакции согласно приложению.

2. Аппарату администрации Петропавловск-Камчатского городского ок-
руга (В.В. Сергеев) опубликовать настоящее постановление в средствах 
массовой информации.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 
опубликования, но не ранее 17.06.2011 года.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за со-
бой.

Первый заместитель Главы администрации
Петропавловск-Камчатского городского округа

С.Г. Кондрашин

Приложение 
к постановлению администрации 

Петропавловск-Камчатского 
городского округа 

от 15.06.2011 № 1556
Приложение 

к постановлению Главы 
Петропавловск-Камчатского 

городского округа 
от 09.09.2008 № 2629

Состав 
Административной комиссии 

при администрации Петропавловск-
Камчатского городского округа 

(далее – Комиссия)
Председатель Комиссии:
Сергеев В.В. – заместитель Главы администрации Петропавловск-Кам-

чатского городского округа.
Заместители председателя Комиссии:
Авдошенко В.И. – заместитель начальника Административно-контроль-

ного управления администрации Петропавловск-Камчатского городского 
округа;
Вдовыдченко В.М. – начальник Административно-контрольного управ-

ления администрации Петропавловск-Камчатского городского округа;

Нагорнова Т.С. – начальник правового отдела Аппарата администрации 
Петропавловск-Камчатского городского округа.
Секретарь Комиссии:
Капорина С.Ю. – ведущий специалист юридического отдела Админист-

ративно-контрольного управления администрации Петропавловск-Камчат-
ского городского округа по обеспечению деятельности Административной 
комиссии при администрации Петропавловск-Камчатского городского ок-
руга.*
Члены Комиссии:
Аксенова О.А. – ведущий специалист отдела аренды и земельного кон-

троля Департамента градостроительства и земельных отношений Петро-
павловск-Камчатского городского округа;
Александров М.А. – специалист I категории отдела правового обеспе-

чения рекламы Управления по взаимодействию с субъектами малого 
и среднего предпринимательства Петропавловск-Камчатского городского 
округа;
Басова К.В. – ведущий специалист юридического отдела Администра-

тивно-контрольного управления администрации Петропавловск-Камчатс-
кого городского округа;
Воложанин А.Н. – главный специалист отдела контроля благоустройства 

и охраны окружающей среды Административно-контрольного управления 
администрации Петропавловск-Камчатского городского округа;
Волош Г.В. – главный специалист отдела аренды и земельного контро-

ля Департамента градостроительства и земельных отношений Петропав-
ловск-Камчатского городского округа;
Живолудов В.В. – заместитель начальника управления – начальник от-

дела контроля благоустройства и охраны окружающей среды Админист-
ративно-контрольного управления администрации Петропавловск-Камчат-
ского городского округа;
Калугин Д.Ю. – ведущий специалист отдела контроля благоустройства 

и охраны окружающей среды Административно-контрольного управления 
администрации Петропавловск-Камчатского городского округа;
Каштанова Е.Г. – специалист I категории отдела контроля благоустройс-

тва и охраны окружающей среды Административно-контрольного управ-
ления администрации Петропавловск-Камчатского городского округа;
Купцова Л.А. – главный специалист юридического отдела Администра-

тивно-контрольного управления администрации Петропавловск-Камчатс-
кого городского округа;
Люзняк Е.В. – ведущий специалист отдела правового обеспечения рек-

ламы Управления по взаимодействию с субъектами малого и среднего 
предпринимательства Петропавловск-Камчатского городского округа;
Норко Т.Ю. – заместитель начальника отдела по обеспечению деятель-

ности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Депар-
тамента социального развития Петропавловск-Камчатского городского 
округа;
Пляскин В.В. – ведущий специалист отдела контроля благоустройства 

и охраны окружающей среды Административно-контрольного управления 
администрации Петропавловск-Камчатского городского округа;
Татауров В.В. – главный специалист отдела контроля благоустройства 

и охраны окружающей среды Административно-контрольного управления 
администрации Петропавловск-Камчатского городского округа;
Телух Н.Ф. – специалист I категории отдела контроля благоустройства 

и охраны окружающей среды Административно-контрольного управления 
администрации Петропавловск-Камчатского городского округа;
Устинов Ю.В. – депутат Городской Думы Петропавловск-Камчатского 

городского округа (по согласованию);
Хмелёва Е.А. – начальник отделения по исполнению административно-

го законодательства МОБ УВД по г. Петропавловску-Камчатскому, капитан 
милиции (по согласованию);
Чистов Е.И. – депутат Городской Думы Петропавловск-Камчатского го-

родского округа (по согласованию);
Янченкова О.В. – специалист I категории отдела правового обеспечения 

рекламы Управления по взаимодействию с субъектами малого и средне-
го предпринимательства Петропавловск-Камчатского городского округа.

* На период временного отсутствия секретаря Комиссии Капориной С.Ю. 
(отпуск, период временной нетрудоспособности, командировка и т.д.) его 
обязанности исполняют: ведущий специалист юридического отдела Адми-
нистративно-контрольного управления администрации Петропавловск-Кам-
чатского городского округа Басова К.В., главный специалист юридическо-
го отдела Административно-контрольного управления администрации 
Петропавловск-Камчатского городского округа Купцова Л.А.
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ

ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
От 15.06.2011 № 1557

Об утверждении перечня должностных 
лиц, уполномоченных составлять 
протоколы об административных 

правонарушениях при осуществлении 
муниципального контроля

В соответствии с частью 4 статьи 20 Закона Камчатского края от 19.12.2008 
№ 209 «Об административных правонарушениях»
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить перечень должностных лиц, уполномоченных составлять про-

токолы об административных правонарушениях, предусмотренных статьями 
6, 7-7.2, 8-12, 14, Закона Камчатского края от 19.12.2008 № 209 «Об адми-
нистративных правонарушениях», при осуществлении муниципального конт-
роля согласно приложению.

2. Аппарату администрации Петропавловск-Камчатского городского округа 
(В.В. Сергеев) опубликовать настоящее постановление в средствах массовой 
информации.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опуб-
ликования, но не ранее 17.06.2011 года.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Первый заместитель Главы администрации

Петропавловск-Камчатского городского округа
С.Г. Кондрашин

Приложение
к постановлению администрации 

Петропавловск-Камчатского 
городского округа

от 15.06.2011 № 1557

ПЕРЕЧЕНЬ 
должностных лиц, 

уполномоченных составлять 
протоколы об административных 

правонарушениях, предусмотренных 
статьями 6, 7-7.2, 8-12, 14, Закона 
Камчатского края от 19.12.2008 

№ 209 «Об административных 
правонарушениях», при осуществлении 

муниципального контроля

№
 п
ун
кт
а 

(п
од

пу
нк
та

)

Фамилия, 
и.о. Должность

1. Административно-контрольное управление администрации Петро-
павловск-Камчатского городского округа:

1.1 Воложанин А.Н. - главный специалист отдела контроля благоус-
тройства и охраны окружающей среды; 

1.2 Калугин Д.Ю. - ведущий специалист отдела контроля благо-
устройства и охраны окружающей среды; 

1.3 Каштанова Е.Г. - специалист I категории отдела контроля бла-
гоустройства и охраны окружающей среды; 

1.4 Пляскин В.В. - ведущий специалист отдела контроля благо-
устройства и охраны окружающей среды; 

1.5 Татауров В.В. - главный специалист отдела контроля благоус-
тройства и охраны окружающей среды; 

1.6 Телух Н.Ф. - специалист I категории отдела контроля бла-
гоустройства и охраны окружающей среды.

2. Департамент градостроительства и земельных отношений Петро-
павловск-Камчатского городского округа:

2.1 Аксенова О.А. - ведущий специалист отдела аренды и земель-
ного контроля; 

2.2 Волош Г.В. - главный специалист отдела аренды и земель-
ного контроля.

3. Управление по взаимодействию с субъектами малого и среднего 
предпринимательства Петропавловск-Камчатского городского округа:

3.1 Александров М.А. - специалист I категории отдела правового обес-
печения рекламы; 

3.2 Люзняк Е.В. - ведущий специалист отдела правового обес-
печения рекламы; 

3.3 Янченкова О.В. - специалист I категории отдела правового обес-
печения рекламы.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ

ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
От 16.06.2011 № 1563

О внесении изменений 
в приложение к постановлению 
администрации Петропавловск-
Камчатского городского округа 

от 31.03.2011 № 853 «Об утверждении 
порядка предоставления средств 

на капитальный ремонт жилищного 
фонда, в составе которого имеется 
доля муниципальной собственности 

из бюджета Петропавловск-Камчатского 
городского округа в 2011 году»

В целях приведения приложения к постановлению администрации Петро-
павловск-Камчатского городского округа от 31.03.2011 № 853 «Об утверждении 
порядка предоставления средств на капитальный ремонт жилищного фонда, 
в составе которого имеется доля муниципальной собственности из бюджета 
Петропавловск-Камчатского городского округа в 2011 году» в соответствие 
с требованиями федерального законодательства
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в приложение к постановлению администрации Петропавловск-

Камчатского городского округа от 31.03.2011 № 853 «Об утверждении поряд-
ка предоставления средств на капитальный ремонт жилищного фонда, в со-
ставе которого имеется доля муниципальной собственности из бюджета Пет-
ропавловск-Камчатского городского округа в 2011 году» следующие изменения:

1.1 пункт 3.2. изложить в следующей редакции:
«3.2. В течение трех рабочих дней с момента получения счета Комитет по уп-

равлению имуществом формирует заявку на предоставление бюджетных средств 
и в течение двух рабочих дней направляет заявку на предоставление бюджетных 
средств в Департамент экономической и бюджетной политики администрации 
Петропавловск-Камчатского городского округа (далее – Департамент).»;

1.2 пункт 3.3. изложить в следующей редакции:
«3.3. Департамент производит финансирование Комитета по управлению 

имуществом в соответствии со сводной бюджетной росписью бюджета город-
ского округа, в пределах кассового плана на текущий финансовый год в сро-
ки установленные Порядком исполнения бюджета городского округа по рас-
ходам, источникам финансирования дефицита бюджета городского округа, 
санкционирования оплаты денежных обязательств, приостановления санкци-
онирования оплаты денежных обязательств в текущем финансовом году, ут-
вержденный приказом Департамента.»;

1.3 пункт 3.4. изложить в следующей редакции:
«3.4. Комитет по управлению имуществом после поступления бюджетных 

средств в течение пяти рабочих дней производит оплату представленного 
организацией счета в безналичной форме.»;

1.4 в пункте 3.5. слово «отказывается» исключить;
1.5 дополнить пунктом 3.6. следующего содержания:
«3.6. Комитет по управлению имуществом принимает решение об отказе 

в предоставлении бюджетных средств незамедлительно с момента, когда ста-
ли известны обстоятельства, указанные в пунктах 3.5.1, 3.5.2, 3.5.3 Порядка 
и уведомляет в письменной форме организацию в течение одного рабочего 
дня об отказе в предоставлении бюджетных средств, а также обеспечивает 
возврат, предъявленного счета с указанием причин.
Организация вправе устранить причины, послужившие основанием для воз-

врата счета и направить повторно счет, но не позднее 01 декабря 2011 года.».
2. Аппарату администрации Петропавловск-Камчатского городского округа 

(В.В. Сергеев) опубликовать настоящее постановление в средствах массовой 
информации.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опуб-
ликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на за-
местителя Главы администрации Петропавловск-Камчатского городского окру-
га И.А.Препелица.

Первый заместитель Главы администрации
Петропавловск-Камчатского городского округа

С.Г. Кондрашин

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ

ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
От 16.06.2011 № 1585

О назначении 
должностного лица, 

ответственного за ведение 
и сохранность похозяйственных 

книг, выдачу выписок 
из похозяйственных книг

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
статьей 8 Федерального закона от 07.07.2003 № 112-ФЗ «О личном подсобном 
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хозяйстве», приказом Министерства сельского хозяйства РФ от 11.10.2010 
№ 345 «Об утверждении формы и порядка ведения похозяйственных книг 
органами местного самоуправления поселений и органами местного самоуп-
равления городских округов»
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Назначить ответственным за ведение и сохранность похозяйственных 

книг, выдачу выписок из похозяйственных книг начальника Управления по вза-
имодействию с субъектами малого и среднего предпринимательства Петро-
павловск-Камчатского городского округа Е.В.Платонову.

 2. Аппарату администрации Петропавловск-Камчатского городского округа 
(В.В. Сергеев) опубликовать настоящее постановление в средствах массовой 
информации.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на за-
местителя Главы администрации Петропавловск-Камчатского городского окру-
га Ю.Н. Зубаря.

Первый заместитель Главы администрации
Петропавловск-Камчатского городского округа

С.Г. Кондрашин

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ

ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
От 16.06.2011 № 1586

Об утверждении 
Положения о системе 

оплаты труда работников 
муниципальных учреждений 

сферы молодежной политики, 
подведомственных Департаменту 

социального развития 
Петропавловск-Камчатского 

городского округа
В целях реализации постановления Главы Петропавловск-Камчатского го-

родского округа от 27.10.2008 № 3153 «О подготовке к введению отраслевых 
систем оплаты труда работников муниципальных учреждений Петропавловск-
Камчатского городского округа»
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Положение о системе оплаты труда работников муниципаль-

ных учреждений сферы молодежной политики, подведомственных Департа-
менту социального развития Петропавловск-Камчатского городского округа 
согласно Приложению.

2. Аппарату администрации Петропавловск-Камчатского городского округа 
(В.В. Сергеев) опубликовать настоящее постановление в средствах массовой 
информации.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 
опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 мая 
2011 года.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на за-
местителя Главы администрации Петропавловск-Камчатского городского ок-
руга Г.А. Шайгородского.

Первый заместитель Главы администрации
Петропавловск-Камчатского городского округа

С.Г. Кондрашин

Приложение
к постановлению администрации

Петропавловск-Камчатского
городского округа

от 16.06.2011 № 1586

Положение 
о системе оплаты труда 

работников муниципальных 
учреждений сферы молодежной 

политики, подведомственных 
Департаменту социального 

развития Петропавловск-Камчатского 
городского округа

1. Общие положения
1. Настоящее Положение о системе оплаты труда работников муниципаль-

ных учреждений сферы молодежной политики, подведомственных Департа-
менту социального развития Петропавловск-Камчатского городского округа 
(далее – Положение), разработано в целях установления системы оплаты 
труда работников муниципальных учреждений сферы молодежной политики, 
повышения эффективности и результативности деятельности муниципальных 
учреждений Петропавловск-Камчатского городского округа и включает в се-
бя:

- размеры окладов (должностных окладов) ставок по профессиональным 
квалификационным группам (далее – ПКГ), утвержденным Министерством 
здравоохранения и социального развития Российской Федерации;

- наименование, условия осуществления и размеры выплат компенсаци-
онного характера в соответствии с перечнем видов выплат компенсацион-
ного характера, утвержденных настоящим Положением, а также рекоменду-
емые размеры повышающих коэффициентов к окладам и иные выплаты 

стимулирующего характера в соответствии с перечнем видов выплат сти-
мулирующего характера, утвержденных настоящим Положением, за счет 
всех источников финансирования, и критерии их установления;

- условия оплаты труда руководителя учреждения, заместителей руково-
дителя, главного бухгалтера учреждения.

1.2. Определение условий оплаты труда работников муниципальных 
учреждений сферы молодежной политики (далее – учреждения) осущест-
вляется с учетом мнения представительного органа работников учрежде-
ний.

1.3. Оплата труда работников учреждений, занятых по совместительству, 
а также на условиях неполного рабочего времени или неполной рабочей 
недели, производится пропорционально отработанному времени. 
Определение размеров заработной платы по основной должности, а так-

же по должности, занимаемой в порядке совместительства, производится 
раздельно по каждой из должностей.
Настоящее Положение распространяется на работников учреждений, осу-

ществляющих трудовую деятельность в учреждении как по основному мес-
ту работы в соответствии со штатным расписанием, так и работающих 
по совместительству внешнему или внутреннему на основании заключенных 
с учреждением трудовых договоров.

1.4. Фонд оплаты труда формируется на очередной финансовый год ис-
ходя из объема бюджетных ассигнований бюджета Петропавловск-Камчатс-
кого городского округа, доходов от предпринимательской и иной приносящей 
доход деятельности.
Средства на оплату труда могут направляться учреждениями на выплаты 

стимулирующего характера. При этом в первую очередь должны быть обес-
печены выплаты гарантированной части оплаты труда – оклада (должност-
ного оклада, ставки заработной платы), компенсационных выплат, доплат 
за выполнение работ, не входящих в прямые должностные обязанности ра-
ботника.

1.5. Заработная плата работника предельными размерами не ограничива-
ется.

2. Порядок и условия оплаты труда работников учреждений
2.1. Рекомендуемые размеры окладов (должностных окладов) работников 

муниципальных учреждений, подведомственных Департаменту социального 
развития Петропавловск-Камчатского городского округа, устанавливаются 
на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным 
квалификационным группам, согласно приложению 1 к настоящему Поло-
жению.

2.2. С учетом условий труда, работникам учреждения по ПКГ устанавли-
ваются выплаты компенсационного характера, предусмотренные разделом 
4 настоящего Положения.

2.3. Работникам учреждения по ПКГ выплачиваются стимулирующие вы-
платы, предусмотренные разделом 5 настоящего Положения.

2.4. По должностям служащих, не вошедшим в ПКГ размеры окладов, 
устанавливаются по решению руководителя учреждения.

3. Условия оплаты труда руководителя учреждения, 
его заместителей, главного бухгалтера

3.1. Заработная плата руководителя учреждения состоит из должностного 
оклада, выплат компенсационного и стимулирующего характера и опреде-
ляется трудовым договором.

3.2. Размер должностного оклада руководителя учреждения устанавлива-
ется Департаментом социального развития Петропавловск-Камчатского го-
родского округа.
Должностной оклад руководителя учреждения, определяемый трудовым 

договором, устанавливается в кратном отношении к средней заработной 
плате работников основного персонала, и составляет не более 3-х размеров 
средней заработной платы работников основного персонала возглавляемо-
го им учреждения. При расчете средней заработной платы учитываются 
основные оклады работников за календарный год, предшествующий году 
установления должностного оклада руководителю. 
Выплаты компенсационного и стимулирующего характера при расчете 

средней заработной платы для определения должностного оклада руково-
дителя не учитываются.
Перечень должностей, профессий работников, относимых к основному 

персоналу по видам экономической деятельности, для расчета должностных 
окладов руководителей учреждений сферы молодежной политики, установ-
лен приложением 2 к настоящему Положению.
Размеры окладов заместителей руководителя учреждения, главного бух-

галтера устанавливаются на 10 – 30 процентов ниже оклада руководителя 
учреждения.

3.3. С учетом условий труда руководителю учреждения, его заместителям 
и главному бухгалтеру устанавливаются выплаты компенсационного харак-
тера, предусмотренные разделом 4 настоящего Положения.
Размеры, условия, порядок и критерии осуществление стимулирующих 

выплат устанавливаются Департаментом социального развития Петропав-
ловск-Камчатского городского округа.

3.4. Премирование руководителя осуществляется с учетом результатов 
деятельности учреждения в соответствии с критериями оценки и целевыми 
показателями эффективности работы учреждения в пределах фонда оплаты 
труда. Максимальным размером премия по итогам работы не ограничена.

3.5. Заместителям руководителя, главному бухгалтеру учреждения выпла-
чиваются стимулирующие выплаты, предусмотренные разделом 5 настоя-
щего Положения.

3.6. Повышающий коэффициент к окладу за выслугу лет устанавливается 
руководителю учреждения, его заместителям и главному бухгалтеру в зави-
симости от общего количества лет, проработавших в учреждениях сферы 
молодежной политики. 
Размеры повышающего коэффициента к окладу за выслугу лет:
- при выслуге лет от 3 до 5 лет – 0,2;
- при выслуге лет свыше 5 лет – 0,3.
Применение повышающего коэффициента к окладу за выслугу лет не об-

разует новый оклад и не учитывается при начислении иных стимулирующих 
и компенсационных выплат, устанавливаемых в процентном отношении к ок-
ладу.
Выплаты компенсационного и стимулирующего характера устанавливают-

ся в процентном отношении к окладу без учета повышающего коэффици-
ента к окладу за выслугу лет.
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4. Компенсационные выплаты
4.1. Выплаты компенсационного характера работникам, занятым в мест-

ностях с особыми климатическими условиями, устанавливаются в соответс-
твии со статьей 148 Трудового кодекса Российской Федерации.
Выплаты компенсационного характера работникам в других случаях вы-

полнения работ в условиях, отклоняющихся от нормальных, устанавлива-
ются в соответствии со статьей 149 Трудового кодекса Российской Федера-
ции.
Размеры районного коэффициента и процентных надбавок устанавлива-

ются работникам учреждений сферы молодежной политики в соответствии 
с Положением о гарантиях и компенсациях для лиц, являющихся работни-
ками организаций, финансируемых из бюджета городского округа, утверж-
денным Решением Петропавловск-Камчатской Городской Думы от 06.10.2005 
№ 216-р.

4.2. К выплатам компенсационного характера, устанавливаемым работни-
кам учреждений сферы молодежной политики относятся: 

4.2.1 доплаты за работу в выходные и нерабочие праздничные дни;
4.2.2 оплата за выполнение сверхурочной работы;
4.2.3 доплаты за совмещение профессий (должностей), за расширение 

зон обслуживания, за увеличение объема работы или исполнение обязан-
ностей временно отсутствующего работника, за выполнение работ, не вхо-
дящих в круг основных обязанностей работника.
Данные выплаты устанавливаются работнику по соглашению сторон 

по трудовому договору (статья 60.2 Трудового кодекса Российской Федера-
ции).

4.3. Доплата за совмещение профессий (должностей) устанавливается 
работнику учреждения при совмещении им профессий (должностей). Размер 
доплаты и срок, на который она устанавливается, определяется по согла-
шению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема 
дополнительной работы.

4.4. Доплата за расширение зон обслуживания устанавливается работни-
ку учреждения при расширении зон обслуживания. Размер доплаты и срок, 
на который она устанавливается, определяется по соглашению сторон тру-
дового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной ра-
боты.

4.5. Доплата за увеличение объема работы или исполнение обязанностей 
временно отсутствующего работника без освобождения от работы, опреде-
ленной трудовым договором, устанавливается работнику образовательного 
учреждения в случае увеличения установленного ему объема работы или 
возложения на него обязанностей временно отсутствующего работника 
без освобождения от работы, определенной трудовым договором. Размер 
доплаты и срок, на который она устанавливается, определяются по согла-
шению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема 
дополнительной работы.

5. Стимулирующие выплаты
5.1. Стимулирование труда работников осуществляется в пределах объема 

бюджетных ассигнований, в пределах фонда оплаты труда учреждений сфе-
ры молодежной политики, предусмотренных на текущий финансовый год. 

5.2. Работникам учреждений могут устанавливаться следующие повыша-
ющие коэффициенты к окладам (должностным окладам):

5.2.1 персональный повышающий коэффициент к окладу (должностному 
окладу);

5.2.2 повышающий коэффициент к окладу (должностному окладу) за вы-
слугу лет;

5.2.3 повышающий коэффициент к окладу (должностному окладу) за ин-
тенсивность и качество работ.
Решение о введении повышающих коэффициентов принимается руково-

дителем учреждения в пределах фонда оплаты труда, установленного уч-
реждению главным распорядителем средств бюджета Петропавловск-Кам-
чатского городского округа в пределах средств на оплату труда на соответс-
твующий финансовый год.
Размер выплат по повышающему коэффициенту к окладу (должностному 

окладу) устанавливаются работнику руководителем учреждения на опреде-
ленный период времени в течение соответствующего календарного года 
и определяется путем умножения размера оклада (должностного оклада) 
работника учреждения на повышающий коэффициент. Выплаты по повыша-
ющему коэффициенту к окладу (должностному окладу) носят стимулирую-
щий характер.
Повышающие коэффициенты к окладам (должностным окладам) устанав-

ливаются работнику приказом руководителя учреждения на определенный 
период времени в течение соответствующего календарного года.

5.3. Персональный повышающий коэффициент к окладу (должностному 
окладу) может быть установлен работнику с учетом уровня его профессио-
нальной подготовки, сложности, важности выполняемой работы, степени 
самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач, 
и других факторов. Решение об установлении персонального повышающего 
коэффициента к окладу (должностному окладу) и его размерах принимает-
ся руководителем учреждения в отношении конкретного работника.
Рекомендуемый предельный размер персонального повышающего коэф-

фициента к окладу (должностному окладу) – 3,0.
Применение персонального повышающего коэффициента к окладу (долж-

ностному окладу) не образует новый оклад (должностной оклад) и не учи-
тывается при начислении иных стимулирующих и компенсационных выплат, 
за исключением выплат, связанных с работой и проживанием в особых кли-
матических условиях.

5.4. Повышающий коэффициент к окладу (должностному окладу) за вы-
слугу лет устанавливается работникам в зависимости от общего количества 
лет, проработавших в учреждениях сферы молодежной политики. Рекомен-
дуемые размеры повышающего коэффициента к окладу (должностному ок-
ладу) за выслугу лет:

5.4.1 при выслуге лет от 3 лет – до 0,2;
5.4.2 при выслуге лет свыше 5 лет – до 0,3.
Применение повышающего коэффициента к окладу (должностному окладу) 

за выслугу лет не образует новый оклад (должностной оклад) и не учиты-
вается при начислении иных стимулирующих и компенсационных выплат, 
устанавливаемых в процентном отношении к окладу за исключением выплат, 
связанных с работой и проживанием в особых климатических условиях.
Выплаты компенсационного и стимулирующего характера устанавливают-

ся в процентном отношении к окладу (должностному окладу) без учёта по-
вышающего коэффициента к окладу (должностному окладу) за выслугу лет.

5.5. Повышающий коэффициент к окладу (должностному окладу) за ин-
тенсивность и качество работ может быть установлен работнику за высокое 
качество выполняемой работы, выполнение поставленных задач с проявле-
нием определенной инициативы. Решение об установлении и размере по-
вышающего коэффициента к окладу (должностному окладу) за интенсив-
ность и качество работ принимается руководителем учреждения персональ-
но в отношении конкретного работника.
Рекомендуемый предельный размер повышающего коэффициента к окла-

ду (должностному окладу) за интенсивность и качество работ – 0,5.
Применение повышающего коэффициента к окладу (должностному окладу) 

не образует новый оклад (должностной оклад) и не учитывается при начис-
лении иных стимулирующих и компенсационных выплат, за исключением 
выплат, связанных с работой и проживанием в особых климатических усло-
виях.

5.6. В целях поощрения работников за выполненную работу в учрежде-
ниях сферы молодежной политики устанавливаются следующие премии:

5.6.1 премия по итогам работы (за месяц, за квартал, полугодие, 9 меся-
цев, год);

5.6.2 премия за выполнение особо важных и срочных работ;
5.7. Премирование осуществляется по решению руководителя учреждения 

в пределах бюджетных ассигнований на оплату труда работников учрежде-
ния, а также средств от предпринимательской и иной приносящей доход 
деятельности.
Премирование работников учреждения осуществляется на основе Поло-

жения о премировании работников учреждения.
5.8. При премировании учитываются:
- успешное и добросовестное исполнение работником своих должностных 

обязанностей в соответствующем периоде;
- инициатива творчества в работе;
- качественная подготовка и проведение мероприятий, связанных с устав-

ной деятельностью учреждения;
- участие в течение месяца в выполнении важных работ, мероприятий.
Размер премии может устанавливаться как в абсолютном значении, так 

и в процентном отношении к окладу (должностному окладу).
Премия по итогам работы выплачивается в пределах имеющихся средств 

и максимальным размером не ограничена.
5.9. Премия за выполнение особо важных и срочных работ выплачивает-

ся работникам единовременно по итогам выполнения особо важных и сроч-
ных работ с целью поощрения работников за оперативность и качественный 
результат труда.
Размер премии может устанавливаться как в абсолютном значении, так 

и в процентном отношении к окладу (должностному окладу). Максимальным 
размером премия за выполнение особо важных работ и проведение мероп-
риятий не ограничена.

6. Другие вопросы оплаты труда.
6.1. В пределах утвержденного фонда оплаты труда (при наличии эконо-

мии фонда оплаты труда) работникам может быть оказана материальная 
помощь. Решение об оказании материальной помощи и её конкретный раз-
мер принимается руководителем учреждения на основании письменного 
заявления работника с предоставлением соответствующих документов.
Для руководителя учреждения решение об оказании материальной помо-

щи и её конкретных размерах принимается учредителем.
6.2. Материальная помощь работникам (руководителю) может быть ока-

зана при наличии экономии фонда оплаты труда в следующих случаях:
- смерти близких родственников (отец, мать, супруги, дети);
- регистрации брака работника;
- рождении ребенка.

Приложение 1
к Положению о системе 

оплаты труда работников 
муниципальных учреждений 

сферы молодежной политики, 
подведомственных Департаменту 

социального развития 
Петропавловск-Камчатского 

городского округа

Рекомендуемые 
размеры оплаты труда 
с учетом повышающих 

коэффициентов к должностным 
окладам по должностям 
работников учреждений

Согласно приказа Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении професси-
ональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководи-
телей, специалистов и служащих»:

1. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые долж-
ности служащих второго уровня»

Квалификационные уровни Рекомендуемый размер должностного оклада, (руб.) 

1 квалификационный уровень 2 556

2 квалификационный уровень 2 562

2. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые долж-
ности служащих третьего уровня»

Квалификационные уровни Рекомендуемый размер должностного оклада, (руб.) 

5 квалификационный уровень 5 220 – 6 072

3. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые долж-
ности служащих четвертого уровня»

Квалификационные уровни Рекомендуемый размер должностного оклада, (руб.) 

3 квалификационный уровень 7 765
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Приложение 2

к Примерному положению 
о системе оплаты труда 

работников муниципальных учреждений 
сферы молодежной политики, 

подведомственных Департаменту 
социального развития 

Петропавловск-Камчатского 
городского округа

Перечень должностей, 
профессий работников, относимых 

к основному персоналу по видам 
экономической деятельности, 

для расчета должностных окладов 
руководителей учреждений сферы 

молодежной политики
Должности, профессии работников учреждений сферы молодежной полити-

ки, относимых к основному персоналу по виду экономической деятельности 
«Служащие»:

- специалист по работе с молодежью;
- старший специалист по работе с молодежью.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ

ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
От 16.06.2011 № 1587

Об утверждении условий 
приватизации объекта муниципальной 

собственности Петропавловск-
Камчатского городского округа

В соответствии с Прогнозным планом приватизации объектов муниципаль-
ной собственности Петропавловск-Камчатского городского округа на 2011 год, 
утвержденным решением Городской Думы Петропавловск-Камчатского город-
ского округа от 02.11.2010 № 904-р, руководствуясь пунктом 5.1 Порядка при-
ватизации объектов муниципальной собственности Петропавловск-Камчатско-
го городского округа, утвержденного решением Петропавловск-Камчатской 
Городской Думы от 05.10.2005 № 205-р,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить условия приватизации объекта муниципальной собственности 

«Нежилые помещения поз. 10-13 1 этажа в жилом доме» общей площадью 
19,4 кв. м, расположенного по адресу: Камчатский край, г. Петропавловск-
Камчатский, ул. Пограничная, д.93, согласно приложению.

2. Аппарату администрации Петропавловск-Камчатского городского округа 
(В.В. Сергеев) опубликовать настоящее постановление в газете «Град Петра 
и Павла» и разместить на официальном сайте администрации Петропавловск-
Камчатского городского округа.

Первый заместитель Главы администрации
Петропавловск-Камчатского городского округа

С.Г. Кондрашин

Приложение
к постановлению администрации

Петропавловск-Камчатского
городского округа

от 16.06.2011 № 1587

Условия приватизации объекта 
муниципальной собственности 

«Нежилые помещения поз. 10-13 1 
этажа в жилом доме» общей площадью 
19,4 кв.м, расположенного по адресу: 
Камчатский край, г. Петропавловск-
Камчатский, ул. Пограничная, д.93

Наименование объекта, 
данные, позволяющие 
их индивидуализировать

Нежилые помещения поз. 10-13 1 этажа в жилом доме, 
общей площадью 19,4 кв.м

Адрес (местонахождение) Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Пограничная, д. 93

Начальная цена объекта 453 000,00 (Четыреста пятьдесят три тысячи) рублей без НДС

Срок приватизации Третий квартал 2011 года

Способ приватизации Продажа на аукционе с открытой формой подачи предложений о цене

Основание приватизации 
объекта

Прогнозный план приватизации объектов муниципальной собственнос-
ти Петропавловск-Камчатского городского округа на 2011 год

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ
Департамент градостроительства и земельных отношений Петропавловск-

Камчатского городского округа информирует население о возможном или пред-
стоящем предоставлении земельных участков для строительства объектов:

1. Размещение объекта капитального строительства «Сооружение – разво-
ротная площадка для большегрузного транспорта» в районе просп. Победы.
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ИНФОРМАЦИЯ 
о проведении 

открытого конкурса 
на выполнение работ 

по капитальному ремонту
Дата 15 июня 2011 г.

Предмет конкурса: право заключения договора подряда 
на выполнение работ по капитальному ремонту многоквартир-
ного дома.

Камчатский край
Петропавловск-Камчатский городской округ

Адрес многоквартирного дома: улица Космический проезд 7
Работы:

Наименование работ и затрат, 
характеристика оборудования и его масса, 
расход ресурсов на единицу измерения

Единица 
измерения

Коли-
чество

Разборка покрытий кровель из рулонных материалов 100м2 30,50

Разборка в зданиях и сооружениях с агрессивными средами 
покрытий полов цементных и бетонных толщиной 25 мм (кис-
лото – и жароупорных бетонов)

100м2 30,50

На каждые 5 мм изменения толщины добавлять или умень-
шать к норме 46-04-011-12 к 5

100м2 152,50

Устройство выравнивающих стяжек цементно – песчаных 
толщиной 15 мм

100м2 стяжки 30,50

Устройство выравнивающих стяжек на каждый 1 мм измене-
ния толщины добавлять к норме 12-01-017-01 к 35

100м2 стяжки 1067,50

Огрунтовка оснований из бетона или раствора под водоизо-
ляционный кровельный ковер готовой эмульсией битумной

100м2 кровли 30,50

Смена обделок из листовой стали (поясков, сандриков, от-
ливов, карнизов) шириной до 0,4 м

100м 0,23

Устройство мелких покрытий (брандмауэры, парапеты, свесы 
и т.п.) из листовой оцинкованной стали

100м2 покрытия 3,38

Устройство кровель плоских из направляемых материалов 
в два слоя

100м2 кровли 30,50

Устройство примыканий кровель из наплавляемых материа-
лов к стенам и парапетам высотой до 600 мм без фартуков

100 м примыка-
ний

7,65

Ремонт штукатурки внутренних стен по камню известковым 
раствором площадью отдельных мест до 1 м2 толщиной слоя 
до 20 мм

100м2 отремонти-
рованной поверх-
ности

1,05

Установка зонтов над шахтами из листовой стали прямо-
угольного сечения периметром 2000мм (прим. демонтаж)

1 зонт 20,0

Установка зонтов над шахтами из листовой стали прямо-
угольного сечения периметром 2000мм

1 зонт 20,0

Сборка с помощью крана на автомобильном ходу листовые 
конструкции массой до 0,5 т (бачки, течи, воронки, желоба, 
лотки и пр.)

1 т конструкций 1,10

Масляная окраска металлических поверхностей больших (кро-
ме кровель), количество окрасок 2

100 м2 окрашива-
емой поверхности

6,20

Гидроизоляция боковая обмазочная битумная в 2 слоя по вы-
ровненной поверхности бутовой кладки, кирпичу, бетону

100 м2 изолируе-
мой поверхности

1,05

Огрунтовка металлических поверхностей за один раз грун-
товкой ГФ-021

100м2 окрашива-
емой поверхности

0,04

Окраска металлических грунтованных поверхностей эмалью 
ПФ-115

100 м2 окрашива-
емой поверхности

0,04

Заказчик Общество с ограниченной ответственностью «Город-
ская объединенная управляющая компания» (ООО «ГОУК») 
683009 г. Петропавловск-Камчатский ул. Космический проезд 3 
В ИНН 4101127240 должностное лицо Главный инженер ООО 
«ГОУК» Зиманенко Сергей Александрович к.т. 8-914-026-83-79 
gouk-chechel@yandex.ru.
Организатор конкурса ООО «ГОУК» должностное лицо орга-

низатора конкурса, ответственное за контакты с участниками 
конкурса: Чечель Валентина Михайловна 683009 г. Петропав-
ловск-Камчатский ул. Космический проезд 3 В к.т. 8-914-782-46-
69 факс 27-56-62, адрес электронной почты gouk-chechel@
yandex.ru.
Начальная (максимальная) цена договора подряда: 8 191 

454,00 (восемь миллионов сто девяносто одна тысяча четырес-
та пятьдесят четыре) рублей, в том числе НДС 1 249 544 (один 
миллион двести сорок девять тысяч пятьсот сорок четыре) руб-
лей.
Дата начала работ: 10 июля 2011г.
Дата вскрытия конвертов: 27 июня 2011г.
Место, дата и время вскрытия конвертов с заявками 

г. Петропавловск-Камчатский ул. Космический проезд 3 «В» 
каб. № 10 27.06.2011г. в 16 часов 00 минут
Официальное извещение и конкурсная документация опуб-

ликованы на интернет-сайте www.pkgo.ru
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ИНФОРМАЦИЯ 
о проведении 

открытого конкурса 
на выполнение работ 

по капитальному ремонту
Дата 16 июня 2011 г.

Предмет конкурса: право заключения договора подряда 
на выполнение работ по капитальному ремонту многоквартир-
ного дома.

Петропавловск-Камчатский городской округ
Адрес многоквартирного дома: № 1 ул. Амурская
1.1. Предметом настоящего конкурса является право заклю-

чения договора подряда на выполнение работ по капитальному 
ремонту мягкой кровли жилого дома по адресу: г. Петропав-
ловск-Камчатский, ул. Амурская, 1.

1.2. Заказчиком и организатором конкурса является товари-
щество собственников жилья «АМУР».

1.3. Начальная (максимальная) цена договора подряда: 2 049 
300 (два миллиона сорок девять тысяч триста рублей), в том 
числе НДС 368 874 рубля.

1.4. Источник финансирования: Средства, предусмотренные 
в рамках Федерального закона от 21.07.2007 года № 185-ФЗ.

1.5. Крайним сроком подачи конкурсных заявок является день 
и час вскрытия конвертов с конкурсными заявками. Заявки по-
даются по адресу: г. Петропавловск-Камчатский, ул. Амурская, 
1, кв.50, часы работы с 10-00 до 18-00.

1.6. Вскрытие конвертов с конкурсными заявками будет про-
изведено в 12 часов 00 минут 27 июня 2011 года по адресу: 
г. Петропавловск-Камчатский, ул. Амурская, 1, кв. 50. На проце-
дуру вскрытия конвертов приглашаются представители всех 
претендентов на участие в конкурсе. Полномочия представите-
ля должны быть подтверждены доверенностью.

1.7. Официальное извещение о проведении конкурса публи-
куется на интернет-сайте www.pkgo.ru не позднее, чем за 10 
дней до даты проведения конкурса.

1.8. Официальные результаты открытого конкурса публикуют-
ся на интернет-сайте www.pkgo.ru в десятидневный срок с даты 
вскрытия конвертов.

1.9. Договор подряда с победителем конкурса заключается 
по форме согласно приложению 5 к настоящей конкурсной до-
кументации в десятидневный срок с даты опубликования ре-
зультатов конкурса.

1.10. Должностное лицо организатора конкурса, ответственное 
за контакты с участниками конкурса: Текин Юрий Владимирович, 
тел: (8-4152) 472-677, (8-4152) 23-18-04, факс: (8-4152) 26-04-83, 
e-mail: 0-30@mail.ru.
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В соответствии со статьей 179 Бюд-
жетного кодекса Российской Федера-
ции, долгосрочной краевой целевой 
программой «Устойчивое развитие ко-
ренных малочисленных народов Се-
вера, Сибири и Дальнего Востока, 
проживающих в Камчатском крае, 
на 2010-2012 годы»,  утверждённой 
постановлением Правительства Кам-
чатского края от 23.10.2009 № 392-П
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить мероприятия, обеспе-

чивающие реализацию в 2011 году 
в Петропавловск-Камчатском городс-
ком округе долгосрочной краевой це-
левой программы «Устойчивое разви-

тие коренных малочисленных народов 
Севера, Сибири и Дальнего Востока, 
проживающих в Камчатском крае, 
на 2010-2012 годы», утверждённой 
постановлением Правительства Кам-
чатского края от 23.10.2009 № 392-П, 
согласно приложению 1.

2. Утвердить Порядок предоставле-
ния в 2011 году из бюджета Петропав-
ловск-Камчатского городского округа 
бюджетных средств на выполнение 
мероприятий, обеспечивающих реали-
зацию в Петропавловск-Камчатском 
городском округе долгосрочной крае-
вой целевой программы «Устойчивое 
развитие коренных малочисленных 

народов Севера, Сибири и Дальнего 
Востока, проживающих в Камчатском 
крае, на 2010-2012 годы», утверждён-
ной постановлением Правительства 
Камчатского края от 23.10.2009 
№ 392-П, согласно приложению 2.

3. Департаменту экономической 
и бюджетной политики администрации 
Петропавловск-Камчатского городского 
округа (О.С. Чубкова) обеспечить фи-
нансирование мероприятий в преде-
лах бюджетных ассигнований, предус-
мотренных на их реализацию.

4. Аппарату администрации Петро-
павловск-Камчатского городского окру-
га (В.В. Сергеев) опубликовать насто-

ящее постановление в средствах мас-
совой информации.

5. Настоящее постановление всту-
пает в силу со дня его официального 
опубликования.

6. Контроль за исполнением насто-
ящего постановления возложить 
на начальника отдела общественных 
связей и информации администрации 
Петропавловск-Камчатского городского 
округа Р.М. Капинос.

Первый заместитель 
Главы администрации

Петропавловск-Камчатского 
городского округа

С.Г. Кондрашин

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ

ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
От 15.06.2011 № 1558

Об утверждении мероприятий, обеспечивающих реализацию в 2011 году 
в Петропавловск-Камчатском городском округе долгосрочной краевой целевой 

программы «Устойчивое развитие коренных малочисленных народов Севера, 
Сибири и Дальнего Востока, проживающих в Камчатском крае, 

на 2010-2012 годы», утверждённой постановлением 
Правительства Камчатского края от 23.10.2009 № 392-П

1. Порядок предоставления в 2011 
году из бюджета Петропавловск-Кам-
чатского городского округа бюджетных 
средств на выполнение мероприятий, 
обеспечивающих реализацию в Пет-
ропавловск-Камчатском городском ок-
руге долгосрочной краевой целевой 
программы «Устойчивое развитие ко-
ренных малочисленных народов Се-
вера, Сибири и Дальнего Востока, 
проживающих в Камчатском крае, 
на 2010-2012 годы», утверждённой 
постановлением Правительства Кам-
чатского края от 23.10.2009 № 392-П, 
(далее – Порядок), разработан в со-
ответствии с статьей 78.1 Бюджетного 
кодекса РФ, Федеральным законом 
от 30.04.1999 № 82-ФЗ «О гарантиях 
прав коренных малочисленных наро-
дов Российской Федерации», поста-
новлением Правительства Камчатско-
го края от 23.10.2009 № 392-П «О 
долгосрочной краевой целевой про-
грамме «Устойчивое развитие корен-
ных малочисленных народов Севера, 
Сибири и Дальнего Востока, прожива-
ющих в Камчатском крае, на 2010-
2012 годы», статьей 7 Решения Город-
ской Думы Петропавловск-Камчатского 
городского округа от 05.11.2009 
№ 189-нд «О бюджетном устройстве 
и бюджетном процессе в Петропав-
ловск-Камчатском городском округе».
Настоящий Порядок направлен 

на выполнение мероприятий, обеспе-
чивающих реализацию в 2011 году 
в Петропавловск-Камчатском городс-
ком округе долгосрочной краевой це-
левой программы «Устойчивое разви-
тие коренных малочисленных народов 
Севера, Сибири и Дальнего Востока, 
проживающих в Камчатском крае, 
на 2010-2012 годы», утверждённой 
постановлением Правительства Кам-

чатского края от 23.10.2009 № 392-П.
2. Предоставление бюджетных 

средств осуществляется за счет 
средств бюджета Петропавловск-Кам-
чатского городского округа согласно 
решению Городской Думы Петропав-
ловск-Камчатского городского округа 
о бюджете городского округа на теку-
щий финансовый год. Бюджетные 
средства предоставляются в пределах 
бюджетных ассигнований, предусмот-
ренных на эти цели в бюджете Петро-
павловск-Камчатского городского окру-
га на 2011 год.
Получателями бюджетных средств 

из бюджета Петропавловск-Камчатско-
го городского округа (далее – бюджет 
городского округа) являются неком-
мерческие организации (далее – орга-
низации).

3. Бюджетные средства предостав-
ляются организациям на безвозмезд-
ной и безвозвратной основе в целях 
софинансирования мероприятий дол-
госрочной краевой целевой программы 
«Устойчивое развитие коренных мало-
численных народов Севера, Сибири 
и Дальнего Востока, проживающих 
в Камчатском крае, на 2010-2012 го-
ды», утверждённой постановлением 
Правительства Камчатского края 
от 23.10.2009 № 392-П.

 4. Условиями предоставления адми-
нистрацией Петропавловск-Камчатско-
го городского округа бюджетных 
средств организациям являются:

 4.1 использование организациями 
бюджетных средств по целевому на-
значению;

 4.2 заключение администрации Пет-
ропавловск-Камчатского городского 
округа с организациями соглашений 
о предоставлении бюджетных средств;

 4.3 предоставление в администра-

цию Петропавловск-Камчатского город-
ского округа организациями отчетов 
об использовании предоставленных 
бюджетных средств на выполнение 
мероприятий, обеспечивающих реали-
зацию в Петропавловск-Камчатском 
городском округе долгосрочной крае-
вой целевой программы «Устойчивое 
развитие коренных малочисленных 
народов Севера, Сибири и Дальнего 
Востока, проживающих в Камчатском 
крае, на 2010-2012 годы», утверждён-
ной постановлением Правительства 
Камчатского края от 23.10.2009 
№ 392-П.

 5. Бюджетные средства организаци-
ям предоставляются при предоставле-
нии администрации Петропавловск-
Камчатского городского округаследую-
щих документов:

 5.1 заявления о получении бюджет-
ных средств;

 5.2 сметы запланированных расхо-
дов;

 5.3 копий учредительных докумен-
тов;

 5.4 выписки из единого государс-
твенного реестра юридических лиц;

 5.5 документов, подтверждающих 
затраты, произведенные организацией 
(в случае уже произведенных затрат).

 6. Администрация Петропавловск-
Камчатского городского округа по ре-
зультатам рассмотрения заявления 
заключает соглашение с некоммерчес-
кой организацией.

7. Администрация Петропавловск-
Камчатского городского округа направ-
ляет в Департамент экономической 
и бюджетной политики администрации 
Петропавловск-Камчатского городского 
округа (далее – Департамент) заявку 
на предоставление бюджетных средств.

8. Департамент в соответствии с за-

явкой производит финансирование 
администрации Петропаловск-камчат-
ского городского округа в соответствии 
со сводной бюджетной росписью бюд-
жета городского округа, в пределах 
бюджетных ассигнований на текущий 
финансовый год.

 9. Бюджетные средства, поступаю-
щие на лицевой счет администрации 
Петропавловск-Камчатского городского 
округа, направляются на расчетные 
счета некоммерческих организаций, 
открытые в кредитных организациях.

10. Организация расходует бюджет-
ные средства, поступившие на выпол-
нение мероприятий, обеспечивающих 
реализацию в 2011 году в Петропав-
ловск-Камчатском городском округе 
долгосрочной краевой целевой про-
граммы «Устойчивое развитие корен-
ных малочисленных народов Севера, 
Сибири и Дальнего Востока, прожива-
ющих в Камчатском крае, на 2010-
2012 годы», утверждённой постанов-
лением Правительства Камчатского 
края от 23.10.2009 № 392-П, по целе-
вому назначению.

11. В случае нарушения условий, 
установленных пунктами 4 и 5 насто-
ящего Порядка, организация возвра-
щает полученные бюджетные средс-
тва на лицевой счёт администрации 
Петропавловск-Камчатского городского 
округа.

12. Контроль за исполнением усло-
вий, установленных пунктами 4 и 5 
настоящего Порядка, и целевым ис-
пользованием предоставленных суб-
сидий осуществляет администрация 
Петропавловск-Камчатского городского 
округа в лице отдела общественных 
связей и информации администрации 
Петропавловск-Камчатского городского 
округа.

Приложение 2
к постановлению администрации

Петропавловск-Камчатского
городского округа

от 15.06.2011 № 1558

ПОРЯДОК 
предоставления в 2011 году из бюджета Петропавловск-Камчатского 
городского округа бюджетных средств на выполнение мероприятий, 

обеспечивающих реализацию в Петропавловск-Камчатском городском округе 
долгосрочной краевой целевой программы «Устойчивое развитие коренных 
малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока, проживающих 

в Камчатском крае, на 2010-2012 годы»,   утверждённой постановлением 
Правительства Камчатского края от 23.10.2009 № 392-П
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Приложение 1

к постановлению администрации
Петропавловск-Камчатского 

городского округа
от 15.06.2011 № 1558

Мероприятия, обеспечивающие реализацию в 2011 году 
в Петропавловск-Камчатском городском округе долгосрочной 

краевой целевой программы «Устойчивое развитие коренных малочисленных 
народов Севера, Сибири и Дальнего Востока, проживающих в Камчатском крае, 

на 2010-2012 годы», утверждённой постановлением Правительства 
Камчатского края от 23.10.2009 №392-П

№ 
п/п Наименование мероприятий

Сроки 
испол-
нения

Предельные объемы финансирования
(тыс. рублей)

Получатель 
бюджетных средств Основание

Всего
(тыс.

рублей)
В т.ч. по источникам
финансирования
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Поддержка традиционных промыслов и ремесел коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока, проживающих в Камчатском крае (далее – КМНС),в том числе:

1. Приобретение и доставка транспортных средств 
повышенной проходимости

2011 245,0 180,0 25,0 25,0 15,0

1.1. Снегоход «Тайга» 550 PATRUL SWT 2011 245,0 180,0 25,0 25,0 15,0 Территориально-соседская 
община коренных малочислен-
ных народов Камчатского края 

«ДЕТИ СЕВЕРА»

Протокол собрания Правления обществен-
ной организации Ассоциация коренных 

малочисленных народов Севера г. Петро-
павловска-Камчатского от 03.05.2011,

2. Приобретение оборудования, инвентаря, спецодежды 
для общин КМНС, занимающихся традиционной 
хозяйственной деятельностью

2011 57,83 27,0 12,0 5,0 13,83

2.1. Палатка «Керри 3» (3 шт.) 11,85 5,50 2,50 1,00 2,85 Территориально-соседская 
община коренных малочислен-
ных народов Камчатского края 

«ДЕТИ СЕВЕРА»

Протокол собрания Правления обществен-
ной организации Ассоциация коренных 

малочисленных народов Севера г. Петро-
павловска-Камчатского от 03.05.2011

2.2. Спальный мешок «Сам мер+wide» (4 шт.) 10,20 4,75 2,11 0,90 2,44

2.3 Каремат ППЭ-НР 8 мм (4 шт.) 1,04 0,48 0,25 0,09 0,22

2.4. Стол походный 3,15 1,46 0,65 0,27 0,77

2.5. Стул походный (6 шт) 2,91 1,36 0,60 0,25 0,70

2.6. Котел 10 л. 0,85 0,39 0,17 0,09 0,20

2.7. Котел 8 л. 0,75 0,36 0,15 0,06 0,18

2.8. Тренога 0,28 0,13 0,05 0,02 0,08

2.9. Пила дисковая BOSCH GKS 190 7,30 3,41 1,51 0,63 1,75

2.10. Рубанок BOSCH GHO 15-82 5,50 2,56 1,15 0,47 1,32

2.11. Шуруповёрт аккум. BOSCH GSR 14.4BD, 14.4V 1.5 Ah 6,50 3,04 1,34 0,56 1,56

2.12. Лобзик MAKITA 4329 450 Вт 4,50 2,09 0,93 0,39 1,08

2.13. Топор-колун FISKARS X17 3,00 1,40 0,62 0,26 0,72

ИТОГО 302,83 207,0 37,00 30,00 28,83

ГРАФИК
подачи ГВС в летний период 2011 года 

(по филиалу ОАО «Камчатскэнерго» 
«Коммунальная энергетика»)

При производстве профилактических и ремонтных работ возможна корректировка сроков отсутствия ГВС

№ п.п. источник 
теплоснабжения

наименование потребителей 
и улиц жилых домов

номера 
жилых домов

перерыв 
в подаче ГВС

1 котельные
«101 квартал»,
«103 квартал»

Амурская 1, 3 с 09.08. по 24.08

Войцешека 9, 13, 15, 17, 21, 23

Автомобилистов 1, 7, 13

Горького 2, 2а, 10, 12, 13, 14, 17, 19

Пр.50 лет Октября 25, 25а, 29, 31

Топоркова 1, 1/1, 3, 5, 5/2, 7

Бохняка 2, 2А, 10/1, 10/2, 14, 15, 16, 16/1, 16/2, 17, 18, 19, 20

Давыдова 13, 21, 23, 27

Тушканова 29, 29/1

Детский сад  № 42, 48, 57

Школа  № 7, 8, 38, 43

Дет поликлиника  № 1

2 котельная
«108 квартал»

ЦТП «Вулканология»

Карагинская 54б, 54в, 78 с 01.08 по 15.08

Молчанова 1, 3, 4, 5, 7, 10, 11, 13, 14, 15, 16

пр.Победы 1, 3, 5, 7, 9, 17

Бульвар Пийпа 1, 2, 3, 4, 6, 8, 10

Детский сад  № 17, 31

Школа  № 26
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№ п.п. источник 
теплоснабжения

наименование потребителей 
и улиц жилых домов

номера 
жилых домов

перерыв 
в подаче ГВС

3 котельная 
с/х «Петропавловский»

Первомайская 2, 10, 12, 15, 16, 17 с 16.08 по 29.08

Детский дом  № 3

Детский сад  № 18

Школа  № 41

4 котельная «Заозерная» Новая 1, 2, 2/1, 3, 4, 5, 7 с 16.08 по 29.08

5 котельная «Долиновка» Спортивная 3, 6, 10 с 02.08 по 15.08

6 котельная «Чапаевка» Фурманова 3/1, 7, 7/1 с 02.08 по 15.08

7 котельная «Чубарова» Чубарова 1/1, 3, 3/1, 4, 4/1, 5, 5/1, 5/2, 5/3, 6, 8, 10, 12, 14 с 01.08 по 15.08

Кавказская 20, 30, 30/1, 32, 34, 34/1, 38

Заварицкого 4, 8

Пр.Победы 4, 4/1, 6/2, 6/3, 8,8/1, 8/2, 8/3, 10, 10/1

Детский сад  № 28

Школа  № 36

8 котельная «Психдиспансер» Поликлиника
 

с 16.08 по 29.08

Стационар

9 котельная «Геологи» Мишенная 102 со 02.08 по 15.08

Беринга 90, 105, 106, 107, 113, 117, 119

Старицына 12

Пржевальского 17а, 19, 21, 23, 24, 25

Геологическая 4, 8

Ушакова 81

Макарова 69

10 котельная «Сероглазка» Фестивальная 22, 25, 27, 28, 30 со 02.08 по 15.08

Космонавтов 3, 5, 53, 55, 57

Омская 30

Рыбацкая 1а, 4

Мишенная 110, 112, 116, 116/1, 116/2, 118, 120

11 котельная № 1
котельная № 3
ЦТП – «Связь» 
ЦТП – «108 кв» 
ЦТП – «109 кв» 
ЦТП – «110 кв»
ЦТП – «115 кв»

Пр.Победы 15, 21, 29, 31, 33, 37, 39, 41, 41/1, 45, 45/1, 47/1, 49/1, 51, 55, 57, 59/1, 
61, 77

с 19.07 по 01.08

Блюхера 33, 37, 39, 41, 43, 45, 46

Абеля 4, 7, 8, 8/1, 10, 12, 13, 14, 15, 17, 21, 25, 27, 39

Карбышева 2, 3, 4, 4/1, 4/2, 6, 6/1, 7, 10, 10/1, 12, 14, 14/1, 14/2, 16, 18, 20

Арсеньева 35, 37, 39, 41, 45

Флотская 1, 2, 3, 4, 6, 8, 10, 12, 14, 16

Якорная 1/1, 3, 3/1, 5, 7, 7/1, 7/2

Уссурийская 2, 10

Детский сад  № 3, 7, 56

Детский дом  № 4

Школа  № 45

12 котельная № 6 Попова 31б, 33, 33/1, 35, 37, 39, 41 со 02.08 по 15.08

Детский сад  № 36

13 котельная «Завойко»
ЦТП-3

Обороны 16, 18, 20, 22, 24, 26 с 10.06 по 30.06

Петра Ильичёва 2, 5, 24а, 38, 46, 47, 48, 49, 49/1, 50, 51, 51/1, 52, 53, 54, 56, 57, 58, 60, 
62, 63, 64, 74, 78

14 Электрокотельная Беринга 6 со 02.08 по 15.08

15 ЦТП-23 «Дачная» пр.Рыбаков 1, 1/1, 3, 5, 5/1, 9, 10, 13/1, 13/2, 13/3, 15, 15/1, 22, 23, 24, 26, 36 с 25.07 по 08.08

пр.50 лет Октября 6, 12, 14

Бульв. Рыб.Славы 12, 15

Толстого 1, 3

Школа № 33

Детский сад  № 39

Городской род.дом  № 1

Онкодиспансер  

Детская больница  

Кожновенерологи
ческий.диспансер

 

Противотуберку-
лезный. диспансер

16 ЦТП-18 «а/к 1958» Пограничная
 

36, 42, 42/2, 44, 44/1 с 25.07 по 08.08

17 ЦТП «Батарейная» Батарейная 1, 2, 2а, 4, 8 с 25.07 по 08.08

Владивостокская 15, 17, 19, 25, 27

Дзержинского 2а

Тельмана 2а

Детский сад  № 45

18 ЦТП 
«7 квартал»

пр. 50 лет Октября 4/1, 4/2, 4/3 с 25.07 по 08.08

Тур. проезд 22, 24, 26, 28

Ботанический переулок 9

Детский сад  № 63

Зеркальная 62
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№ п.п. источник 
теплоснабжения

наименование потребителей 
и улиц жилых домов

номера 
жилых домов

перерыв 
в подаче ГВС

19 ЦТП
«106 квартал»

Тушканова 6, 8/1, 10, 10/1, 10/2, 10/3, 12, 12/1 с 25.07 по 08.08

Детский сад  № 22

Школа  № 11

20 ЦТП-5 Пограничная 33, 35/1, 35/2 с 25.07 по 08.08

21 ЦТП-6 Пограничная 30/1 с 25.07 по 08.08

22 ЦТП-501 Труда 33, 35, 37, 39, 41, 43 с 16.06 по 30.06

Сахалинская 19

23 ЦТП-503 Комсомольская 1, 2, 4, 5, 6, 7, 9, 12 с 16.06 по 30.06

Сахалинская 2, 4а, 6

Лермонтова 10а, 12, 20а, 26, 28, 30

Детский сад  № 4

Школа  № 3

24 ЦТП-504 Петропавловское шоссе 10, 10/1, 12, 18, 23 с 07.07 по 21.07

Детский сад  № 10

25 ЦТП-505 Заводская 13, 15, 17, 19, 20, 21 с 16.06 по 30.06

26 ЦТП-506 Петропавловское шоссе 29, 31а с 07.07 по 21.07

27 ЦТП-507 Зеленая роща 2, 2а, 4, 4а с 16.06 по 30.06

28 ЦТП-511 Океанская 24, 56, 58, 60, 62, 64 с 07.07 по 21.07

Драбкина 9, 11

Детский дом  № 2

Детский сад  № 20

29 ЦТП-513 Корякская 3, 3а, 5 с 07.07 по 21.07

Рябиковская 19, 21, 23

30 ЦТП-514 Океанская 78, 80Б, 80/1 с 07.07 по 21.07

31 ЦТП-515 Закхеева 3, 5 с 07.07 по 21.07

Шевченко 21, 24

Портовская 11

Рябиковская 6,10

Красная сопка 42, 42/1, 44, 46, 48

32 ЦТП-516 Океанская 61, 63, 63/1, 65, 65/1, 65/2, 65/3, 65/4, 67, 67/1, 69, 73, 75, 77 с 07.07 по 21.07

Павлова 2, 3, 4, 6, 7, 8, 79

ГРАФИК 
подачи ГВС в летний период 2011 года (по ОАО «Камчатскэнерго»)

При производстве профилактических и ремонтных работ возможна корректировка сроков отсутствия ГВС

№ п.п. источник 
теплоснабжения

наименование потребителей 
и улиц жилых домов

номера 
жилых домов

перерыв 
в подаче ГВС

1 ЦТП-1
(326)

Горизонт-Юг

Орбитальный проезд 3, 5, 7, 9, 10, 11, 12, 14 с 25.07 по 08.08

Звездная 4, 4/1, 6, 6/1, 8, 8а, 8/2, 10, 12, 12/1, 14, 17, 19, 20, 20а, 21, 23, 25, 25/1, 
27, 30, 30/1

Королева 9а

Детский сад  № 50

Школа  № 31

2 ЦТП-2
(327)

Горизонт-Юг

Королева 7/30, 9, 11, 13, 19, 19/1, 21, 25, 29, 31, 33, 35 с 25.07 по 08.08

Циолковского 57, 63, 65, 67, 81, 83

Школа № 34

Детский сад  № 6

3
ЦТП-3
(330)

Горизонт-Север

Королева 39, 39/2 41, 41/1, 43, 43/1, 45, 47, 47/1, 47/2, 49, 51, 55, 55/1 с 25.07 по 08.08

Курчатова 19, 21, 23, 25, 27, 31, 33, 35, 39, 41, 43, 45, 47, 51, 53, 55

Детский сад  № 11

4 ЦТП-4
(329)

Горизонт-Юг

Космический проезд 4, 10, 12, 16 ,18, 20 с 25.07 по 08.08

Курчатова 1, 3, 5, 7, 9, 11, 15

Циолковского 30,32, 34, 36, 38

Школа № 39

Детский сад  № 41

5 ЦТП-5
(323)
УВД

Ботанический переулок 1, 3 с 25.07 по 08.08

Владивостокская 2-2а, 4-4а ,6, 8, 10, 12, 14

Кроноцкая 2, 4, 6, 8, 12, 12/1, 12/2, 16, 18

Ленинградская 122а, 124, 124а

Школа  № 30

Дом ребенка Кроноцкого, 8а

Детский сад  № 15, 37

6 ЦТП-6
(334)

Северо-Восток

Кручины 3, 3/1, 4, 4/1, 4/2, 4/3, 5, 6, 6/1, 6/2, 6/3, 6/4, 7, 8, 8/2, 8/3, 8/4, 8/5, 8/7, 
8/8, 8/9, 10, 10/1 ,10/2, 10/3, 10/4, 10/5, 10/6, 15, 17

с 25.07 по 08.08

Вольского 4/1, 6/1, 6/2, 6/3

Ларина 3, 7, 11

Фролова 2, 2/1, 2/2, 4, 4/1, 4/2

Школа № 40

Детский сад  № 2
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теплоснабжения

наименование потребителей 
и улиц жилых домов

номера 
жилых домов

перерыв 
в подаче ГВС

7 ЦТП-7
(322) 

Горизонт-Юг

Звездная 1, 5, 5/1, 5/2, 7, 9, 11, 13, 15 с 25.07 по 08.08

Орбитальный проезд 1, 2, 4, 6, 8

Циолковского 35, 35/1, 37, 39, 45, 45/1, 47

Школа № 27

8 ЦТП-9
(335)

Северо-Восток

Дальневосточная 8, 10, 12, 14, 16, 18 с 25.07 по 08.08

Вольского 22, 24, 28

Ларина 17, 21, 25, 27, 27/1, 29, 31, 33

Савченко 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 14, 15

Таранца 5, 7, 9

Школа  № 42

Детский сад № 43 

9 ЦТП-10 (328) Космический проезд 3б, 3в, 5а, 5б, 5в, 7а, 7б, 7в с 25.07 по 08.08

10 ЦТП-11 (320) Горизонт Циолковского 9/2 с 25.07 по 08.08

11 ЦТП -12
(321)

Горизонт

Терешковой 1, 4, 8 с 25.07 по 08.08

Циолковского 21, 23, 33

Школа № 28

Детский сад № 16 

12 ЦТП-13
(319)

Кирпичики

Дальняя 2а ,2б, 2в, 10, 24, 24/1, 26, 26/1, 32, 36, 38, 40, 48, 50, 52 с 25.07 по 08.08

Школа № 32

Детский сад № 46 

13 ЦТП-49
(336)

Дальневосточная 22, 24, 26 с 25.07 по 08.08

Савченко 19, 21

Ларина 16, 16/1, 18, 18/1, 22/1, 22/2, 22/3, 22/4, 22/5,
22/6, 22/7, 22/8, 22/9, 24, 26, 28, 30, 32, 38, 40, 42

14 ЦТП-55
(324)

Атласова 21, 25 с 25.07 по 08.08

Ленинградская 116

Пограничная 21, 21а, 23

Городская больница  № 1

Школа  № 15

Детский сад  № 44

15 ЦТП-67
(304) 

75 участок

Гастелло 5, 7, 9 с 25.07 по 08.08

Кошевого 10, 10/1

16 ЦТП-28 (228) Центр Морская 37, 46 с 07.07 по 27.07

17 ЦТП-29 (231) Центр Ленинская 8, 10 с 07.07 по 27.07

18 ЦТП-30
(234)
Центр

Советская 16, 20, 19, 21 с 07.07 по 27.07

Партизанская 13, 25, 28, 30, 34

Ленинская 32, 34, 36

Детский сад  № 5

19 ЦТП-32
(236)
Центр

Набережная 20 с 07.07 по 27.07

Ленинская 60, 67

Советская 36, 37, 38, 40, 47, 48

Партизанская 31, 35, 42, 56, 62

20 ЦТП-36
(222)

Сапун-гора

Курильская 22, 26 с 07.07 по 27.07

Корякская 20

21 ЦТП-38
(207)

Садовая

Пономарева 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 7а, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 23, 27, 29, 31, 33, 35, 37, 39 с 07.07 по 21.07

Океанская 79, 81, 83, 91, 111, 121/2

Школа № 24

Детская поликлиника  № 2

22 ЦТП-40 Океанская 92б, 92в, 94, 94а с 07.07 по 27.07

Детский сад  № 29

23 ЦТП-64
(206)

Садовая

Садовый пер. 1, 3, 4, 5, 6, 7, 10 с 07.07 по 27.07

Шт. Елагина 11, 13, 19, 21 

Океанская 102

Детский сад № 1 

24 ЦТП-35
(108)

Пушкинская 1, 1/1 с 21.06 по 22.06

Школа №5

25 ЦТП-39
(109)

Городская больница №2
Городской роддом №2

с 16.06
по 30.06

26 1 контур ТМ-2 Петропавловское шоссе 27/2, 37, 39, 41а, 43 с 07.07 по 21.07

Свердлова 2а

27 1 контур ТМ-3 Циолковского 7, 73, 75 с 25.07 по 08.08

Звездная 16, 16/1


